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EDITAL N° 001/2023-SEMED
CONCURSO PREMIO BOAS PRATICAS 5* EDICA0/2023

A Secretaria Municipal de Educacdo de Porto Velho - SEMED, inscrita no CNPJ sob o
numero 30.634.740/0001-40 torna publico o Concurso Prémio Boas Praticas 5* Edi¢cao/2023.

O Concurso sera regido por este Edital, em conformidade com a Lei 8.666/93 que estabelece
normas gerais sobre licitacdes e contratos administrativos no ambito dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e Portaria n® 222 de 16 de agosto de 2019 que
instituiu o Prémio Boas Praticas, observados os detalhamentos estabelecidos neste edital.

Capitulo I — Do Objetivo do Prémio Boas Praticas e suas finalidades

Art.1° O Concurso Prémio Boas Praticas tem como objetivo reconhecer e valorizar as
praticas pedagodgicas dos professores das escolas da Rede Publica Municipal de Ensino, que no ano
de 2023, desenvolveram projetos inovadores junto a sua turma/escola atendendo os programas e
projetos desenvolvidos pela Semed, a saber, Alfabetiza Porto Velho, Programa de Educacdo Infantil
Primeiros Passos, Recomposi¢ao das Aprendizagens e outros desenvolvidos pela escola.

Capitulo II - Da Participacio

Art. 2° Poderdo inscrever-se na 5* Edi¢do do Prémio Boas Praticas, professores que atuam
na Educacdo Infantil, no Ensino Fundamental, Educacao de Jovens e Adultos e Atendimento
Educacional Especializado - AEE (Salas de Recursos Multifuncionais), devendo os servidores
estarem lotados em uma das unidades escolares urbanas e/ou rurais da Rede Publica Municipal de
Ensino.

I - A inscrigdo do projeto ¢ individual, devendo constar o nome do autor no mesmo;

IT - O projeto a ser inscrito devera ser validado pelo gestor escolar, por meio de assinatura na
ficha de inscri¢do, podendo ser inscrito mais de um projeto por unidade escolar, desde que nao
sejam de um mesmo autor;

IIT - Sera vedada a participagdo de servidores que ndo estejam em efetivo exercicio da funcao
docente.
Capitulo III - Do periodo e forma de inscri¢cao

Art. 3° As inscrigdes ocorrerdo a partir das 8h do dia 12/06/2023 até as 23h59min do dia
31/07/2023, por meio do envio da Ficha de Inscricado (ANEXO 1), juntamente com Descri¢ao do
Projeto (ANEXO II), Declaragao de Veracidade (ANEXO III), Declaragdao de Autorizagdao (ANEXO
IV) e Declaragao de uso de imagem (ANEXO V), exclusivamente, através do enderego eletronico
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premiobp21@gmail.com aos cuidados da Comissdao Organizadora da 5" Edicdo do Prémio Boas
Praticas 2023.

Paragrafo nico: Todos os anexos devem seguir a ordem do Art. 3° e serem enviados em
formato PDF.

Art. 4° A inscricdo so sera validada mediante o envio de todos os anexos de acordo com o Art.
3° que constam neste Edital devidamente preenchidos e assinados.

Paragrafo unico: Serdo considerados somente os Projetos que correspondam ao ano letivo de
2023, com periodo de execucao de no minimo 02 meses. Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo
e que ndo atendam aos Art. 3° e 4° deste edital.

Capitulo IV - Da estrutura do Prémio

Art. 5° A estrutura do Prémio Boas Praticas ¢ formada por uma Comissdao Gestora, uma
Comissdo Organizadora e uma Comissdo Avaliadora devidamente nomeadas por portaria pela
Secretaria Municipal de Educagdo/SEMED, sendo essas Comissdes responsaveis pela gestdo,
operacionalizagdo e avaliagdo das etapas previstas neste Edital.

Art. 6° A Comissdo Gestora terd a seguinte composi¢do, sendo presidida pelo primeiro
membro:
a) Secretario(a) Municipal de Educagdo de Porto Velho (SEMED de Porto Velho)
b) Diretor(a) do Departamento de Politicas Educacionais da SEMED de Porto Velho
c) Diretor(a) do Departamento Administrativo da SEMED de Porto Velho
d) Gerente da Divisdo de Educa¢ao Basica SEMED de Porto Velho
e) Gerente da Divisao de Ensino Rural

Art. 7° Serao atribuigdes da Comissao Gestora:

I — Decidir sobre recursos interpostos nao previstos neste edital;

IT — Assegurar todas as condi¢des de trabalho para as Comissdes Organizadora e Avaliadora;
IIT — Acompanhar todas as etapas previstas neste edital;

IV - Outras atribuigdes de gestdo pertinentes a 5* Edicdo do Prémio Boas Praticas.

Art. 8° A Comissdo Organizadora sera composta por 5 (cinco) membros da equipe técnica
pedagodgica da Divisdo de Educagdo Basica do Departamento de Politicas Educacionais, sendo essa
presidida pelo primeiro membro:

I — Presidente

II — Membro

IIT — Membro

IV — Membro

V - Membro
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Art. 9° Sao atribuigdes da Comissao Organizadora:

I - Receber as inscri¢cdes dos candidatos em conformidade as exigéncias deste edital;

IT - Conferir se os projetos possuem os requisitos dispostos no Art. 3°;

III- Analisar os critérios técnicos e a estrutura do projeto;

IV - Validar as inscri¢des de acordo com os critérios estabelecidos neste edital;

V - Encaminhar os Projetos inscritos a Comissdo Avaliadora;

VI — Responsabilizar-se pela divulgag¢ao do Edital da 5* Edi¢do do Prémio Boas Praticas, no
site oficial da Prefeitura de Porto Velho e Diério Oficial dos Municipios de Rondoénia.;

VII —Organizar a estrutura da Cerimonia de Premiacdo para os vencedores do Prémio;

VIII - Auxiliar as Comissdes Gestora e Avaliadora sempre que se fizer necessario;

IX - Outras atribuigdes pertinentes a 5* Edicao do Prémio Boas Praticas.

Art. 10. A Comissdo Avaliadora serd composta por 5 (cinco) membros com a seguinte
representacdo, tendo a SEMED um representante.

a) 1 (um) Representante da SEMED

b) 1 (um) Representante da Universidade Federal de Rondonia - UNIR

c) 1 (um) Representante do Instituto Federal de Rondonia - IFRO

d) 1 (um) Representante do Conselho Municipal de Educacdo - CME

e) 1(um) Representante do Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo - SINTERO

Paragrafo Unico: A presidéncia sera definida e nomeada pelos representantes da comissao
Avaliadora.

Art. 11. S3o atribui¢des da Comissao Avaliadora:

I — Avaliar todos os Projetos inscritos;

IT - Assegurar a imparcialidade da sele¢do dos Projetos;

IIT - Seguir rigorosamente os procedimentos metodoldgicos e instrumentos para a avaliagao
dos projetos, com observancia aos critérios estabelecidos neste edital;

IV - Analisar e decidir sobre os pedidos de recursos apresentados;

V - Selecionar os Projetos a serem premiados;

VI - Participar dos dias de apresentacdo avaliando os Projetos na realizagdo da 3?* etapa do
concurso;

VII - Elaborar atas relativas as reunides de trabalho e a Ata final, contendo o resultado do
concurso ¢ os instrumentos de avaliacao utilizados;

VIII - Organizar todo acervo manuseado, entregando-o ao Departamento de Politicas
Educacionais/SEMED para memoria do processo avaliativo da 5* Edigdo do Prémio e
arquivamento;

IX - Exercer a representacao para a qual foi designada até o final da 5* Edigdo do Prémio;
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X - Interagir com as Comissdes Gestora e Organizadora, sempre que necessario;

XI - Outras atribuigdes pertinentes a sua Comissao.

Capitulo V - Das etapas, critérios de avaliacio e selecio do Prémio Boas Praticas e
publicacio dos resultados

Art. 12. A avaliagdo e selecdo das boas praticas serdo pautadas pelos principios
constitucionais que regem a administragdo publica (legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia) e serdo feitas pela Comissdo Avaliadora do Prémio devidamente
portariada.

Art. 13. A avaliacdo acontecera em 03 (trés) etapas distintas, conforme descri¢ao abaixo:

Etapa 1 — Validacao das Inscricdes: de carater eliminatdrio, se dard obedecendo os seguintes
requisitos:

a) Veracidade das informacées prestadas pelo autor em cumprimento aos artigos 3° e 4°
deste edital, por meio de ficha de inscri¢do do Anexo I e Declaracdo de Veracidade por meio do
Anexo I11;

b) Analise técnica do Projeto com o preenchimento dos campos exigidos no Anexo II;

¢) Analise pedagégica: com identificacdo de relevancia pedagogica do projeto para a unidade
escolar;

Paragrafo Unico: O ndo atendimento a um dos critérios da primeira etapa elimina o(a)
candidato (a) automaticamente do Prémio.

Etapa 2 - Avaliacao do Projeto: Nesta etapa serdo analisadas as descricdoes do projeto onde
serdo classificados até 20 (vinte) Projetos. Nessa fase serdo avaliados os itens do projeto e se os
mesmos atenderem ao edital.

I - IDENTIFICACAO DO PROJETO

a) Capa: deve conter titulo da acdo; nome da escola; nome completo do autor do projeto, data de
inicio e término da agdo; turma em que a acao ¢ desenvolvida;

b) Sumario: deve conter etapas e numeragao das paginas, organizando as divisdes, secdes do
trabalho na mesma ordem e grafia que nele se sucede.

I - RELEVANCIA EDUCACIONAL DA ACAO

a) Justificativa: descri¢do sobre o que motivou a escolha do tema;
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b) Objetivos: o que se pretende alcangar com a Acao;

¢) Fundamentacio teodrica: texto fundamentado com a citagdo de autores e/ou conceitos que
serviram de referéncia para embasar teoricamente a pratica desenvolvida e/ou descricdo das
reflexdes realizadas durante o processo que, partindo desses conceitos, contribuiram para
aperfeicoar a pratica.

III - METODOLOGIA

a) Descri¢ao da metodologia: fundamentacao tedrico metodoldgica ou referéncia formativa da
metodologia utilizada;

b) Desenvolvimento das acdes: detalhamento das etapas pedagdgicas executadas no
Projeto/Agao;
c) Atividades propostas aos alunos e como foram e/ou estdo sendo trabalhadas nas diferentes

Areas do Conhecimento e Campos de Experiéncias.

IV - RECURSOS UTILIZADOS

a) Espacos fisicos e materiais utilizados;

b) Descricao de parcerias com outros profissionais e entidades, se houver, dentro ¢ fora da
escola;

c) Recursos financeiros.

V —AVALIACAO

Descrever o impacto do Projeto/Acao no processo educacional dos alunos da unidade escolar,
apontando os pontos positivos e negativos do trabalho desenvolvido, bem como o quantitativo de
alunos atendidos.

VI — REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Fazer citacdo das referéncias conforme normas da ABNT.
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Paragrafo Unico: O n3o atendimento a um dos critérios da primeira etapa elimina o(a)
candidato (a) automaticamente do Prémio.

Etapa 3 — Apresentacdo do Projeto/A¢ao: nesta etapa os inscritos classificados na etapa 2
(dois) apresentardo seus projetos de forma presencial, podendo utilizar recursos visuais e
audiovisuais que demonstrem as vivéncias e evidenciem a execu¢dao da Acdo a Comissao
Avaliadora. Serdo selecionados os 10 (dez) finalistas. A ordem de apresentagdo dos projetos
classificados na etapa 2 seguird o critério de sorteio definido pela Comissdao Organizadora.

Nao sera permitida a participacdo de qualquer outra pessoa na apresentacdo dos projetos,
podendo ocorrer penalizagoes.

A avaliagdo técnica serd composta de 05 (cinco) critérios, cujo somatdrio resultara em nota
numa escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo: Analise da Relevancia Educacional da A¢ao (25%);
Analise do Carater Inovador da Boa Pratica (25%); Alcance do Maior Numero de Estudantes
(20%); Possibilidade de Multiplicacdo (15%) e Analise de Viabilidades: Técnica e Financeira
(15%).

I - Releviancia Educacional do Projeto/Acdo: Refere-se as questdes relacionadas ao
planejamento das atividades, considerando as diferentes possibilidades de vivéncias dos estudantes;

I - Carater inovador: refere-se a utilizagdo de novas praticas e metodologias de
aprendizagens utilizando solu¢des educacionais criativas;

IIT - Alcance do maior niumero de estudantes: O projeto deve evidenciar o atendimento do
maior numero possivel de alunos alcancados;

IV - Possibilidade de multiplicacdo: refere-se a consisténcia da metodologia utilizada
possibilitando sua ampliagdo na escola e sua implementagao em outras unidades escolares.

V — Condi¢oes técnicas e financeiras: refere-se ao uso eficiente dos recursos para o
desenvolvimento da boa pratica.

Art. 14. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate,
conforme a ordem de aplicagdo das notas:

I - maior pontuagdo no critério relevancia educacional do trabalho/agao;
II - maior pontuagdo no critério carater inovador;

IIT - maior pontuacdo no critério alcance do maior nimero de estudantes;
IV - maior pontuagdo no critério capacidade de multiplicagdo;

V - maior pontuagdo no critério viabilidade técnica e financeira.
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Paragrafo Unico. Em caso de permanéncia de empate serd adotado analogicamente o
disposto no Pardgrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741, que versa sobre idade do
participante.

Capitulo VI - DAS PREMIACOES
Art. 15. Serdo premiados os 10 (dez) projetos finalistas.

Art. 16. A premiacdo da 5° Edicdo do Prémio Boas Praticas acontecera no Congresso
Municipal de Educacdo de 2023.

Art. 17. Os 10 (dez) finalistas serdo premiados com uma formacao/visita técnica fora do
Estado de Rondonia, conhecendo praticas exitosas no dmbito educacional.

Capitulo VII - DA INTERPOSICAO DE RECURSO
Art. 18. A Comissdo Gestora ¢ a instancia maxima de recursos.
Art. 19. Caso o inscrito discorde dos resultados das etapas 1 e 2, podera interpor recurso, para

a comissdo organizadora localizada na Divisdao de Educac¢ao Bésica/DPE/SEMED, enviando o
Anexo VI em PDF, observados os prazos previstos no cronograma anexo neste edital, por meio do

enderego eletronico premiobp2 1 @gmail.com.

Art. 20. Nao serdo aceitos recursos interpostos por outro meio que ndo seja o especificado no
Art. 19 deste Edital.

Art. 21. Admitir-se-a um unico recurso por inscrito devidamente fundamentado.

Art. 22. O prazo para interposi¢ao de recurso, para as etapas I e II, sera de 24 horas (vinte e
quatro horas), apds a publicagao dos projetos classificados, conforme cronograma em anexo.

Art. 23. Nao sera aceito recurso interposto fora do respectivo prazo.

Paragrafo Unico - Considerando a singularidade do processo de apresenta¢do na etapa 3, nao
cabera recurso nessa etapa.
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Art. 24. A resposta aos recursos quer procedentes ou improcedentes, serdo encaminhadas ao
conhecimento dos inscritos no Prémio, por meio do e-mail oficial do Prémio Boas Praticas
diretamente ao endereco eletronico informado na ficha de inscri¢cdo do projeto cadastrado, conforme
prazos estabelecidos no cronograma.

Art. 25. Fica a cargo da Comissdo Avaliadora analisar e decidir sobre os pedidos de recursos
apresentados.

Art. 26. A Comissao Avaliadora terd 24 horas para julgar os recursos recebidos pela Comissao
Organizadora.

Paragrafo Unico: Sempre que necessario a Comissdo Avaliadora convocara a Comissdo
Gestora para auxiliar na tomada de decisdo sobre os recursos apresentados.

Capitulo VIII — Do Cronograma

Art. 27. As etapas do Prémio Boas Praticas serdo executadas conforme os prazos estipulados
no anexo VI deste edital.

Capitulo IX- Das Disposi¢coes Finais

Art. 28. Ao se inscreverem, os participantes autorizam automaticamente a Comissao Gestora
da 5* Edi¢ao do Prémio, por meio de declaracdo no ato da inscri¢do (Anexo V) a utilizar, publicar e
reproduzir total ou parcialmente os contetidos e quaisquer informagdes contidas nos trabalhos, sem
restricdo de espécie alguma, sendo ainda permitida a edi¢do, traducdo, sincronizagdo, inclusdo em
banco de dados, divulgacdo pelos diversos veiculos de midia, distribui¢do, uso direto ou indireto,
entre outros, sendo vedada qualquer utilizacdo com finalidade lucrativa.

Paragrafo Unico: No caso de publicacao dos trabalhos selecionados em revista ou qualquer
outro meio de comunicagdo, a imagem dos/as alunos/as deverd estar acompanhada de documento
com autorizacdo assinada pelos responsaveis legais da crianca (Anexo V).

Art. 29. As decisoes da Comissao de Avaliagao e Comissao Gestora nao serdo suscetiveis de
impugnacdes ou recursos.

Art. 30. Os Projetos encaminhados, classificados ou ndo, para concorrer ao Prémio Boas
Praticas ndo serdo devolvidos.

Art. 31. A participacdo no Prémio Boas Praticas implica a aceitagdo irrestrita deste edital.

Secretaria Municipal de Educagio
R. Elias Gorayeb, 1514 - Nossa Sra. das Gragas,
Porto Velho - RO, 76804-134



m PREFEITURA
PORTaYEHO

DE EDUCAGAO

Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Secretaria Municipal de Educacao
Departamento de Politicas Educacionais — DPE

Art. 32. A divulgagdo dos trabalhos premiados serd através de publicacdo no site oficial da
Prefeitura de Porto Velho e Diario Oficial dos Municipios de Rondonia.

Art. 33. Fica assegurado a SEMED através da Comissao Organizadora o direito de cancelar,
no todo ou em parte, este Edital, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa
medida, qualquer indenizagdo, compensagao ou reclamagdo dos participantes.

Art. 34. A SEMED nao se responsabilizard por inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a inscri¢gdo do Projeto
para a Comissao Organizadora.

Art. 35. As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
inscrito, dispondo a SEMED por meio da Comissdo Organizadora o direito de excluir deste
processo seletivo aquele que ndo preencher, em sua totalidade, os dados solicitados de forma
completa, correta e verdadeira.

Art. 36. Cabe ao inscrito exclusivamente a responsabilidade pelo acompanhamento de todas
as etapas do processo seletivo, conforme cronograma do Prémio anexado a esse edital, devendo
tomar ciéncia dos resultados de cada etapa através do site http:// www.portovelho.ro.gov.br.

Art. 37. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo Organizadora ¢ Comissao
Avaliadora do Prémio conforme competéncias.

Art. 38. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GLAUCIA LOPES NEGREIROS
Secretaria Municipal de Educacdo

Secretaria Municipal de Educagio
R. Elias Gorayeb, 1514 - Nossa Sra. das Gragas,
Porto Velho - RO, 76804-134



P oo et
. ., . DE EDUCAGAO
Prefeitura do Municipio de Porto Velho
Secretaria Municipal de Educacao

Departamento de Politicas Educacionais — DPE

ANEXO 1
Ficha de Inscricio
IDENTIFICACAO
Escola:
Endereco: N°
Fone: E-mail:

Turma de atuacao:

Diretor(a) da Escola:

Nome do(a) autor(a) do Projeto/Acao Inovadora:

Titulo do Projeto/Acao Inovadora:

Area de conhecimento/Campos de Experiéncias:

Publico-alvo:

Duracao da execucao da Agao:

Autor(a) do Projeto

Gestor(a) Escolar
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ANEXO II
IDENTIFICACAO DO TRABALHO

I- IDENTIFICACAO DO TRABALHO
Capa:
Sumario:

II - RELEVANCIA EDUCACIONAL DA ACAO
a) Justificativa:

b) Objetivos:

¢) Fundamentagao teorica:

III - METODOLOGIA

a) Descri¢cdo da metodologia:
b) Desenvolvimento das agoes:
¢) Atividades propostas:

IV - RECURSOS UTILIZADOS

a) Espacos fisicos e materiais utilizados:
b) Descri¢ao de parcerias:

¢) Recursos financeiros:

V — AVALIACAO
VI — REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

VII - ORIENTACAO TECNICA PARA REALIZACAO DA ACAO

A descri¢ao do Trabalho ndo deve ultrapassar oito laudas, incluidas as referéncias bibliograficas.
Deve ser encaminhado digitado com fonte 12, em formato A4, 3 cm nas margens superior €
esquerda e 2 cm nas margens inferior e direita, espacamento 1,5.
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ANEXO III

DECLARACAO DE VERACIDADE

Eu, autor(a) , matricula , €

servidor(a) lotado(a) e exercendo a fun¢do de docéncia na (s) turma(s)

, na unidade escolar

declaro ndo ter

parentes consanguineos com os gestores da sede da SEMED (secretarios, diretores de

departamentos e chefes de divisdo) e de membros da Comissdo Avaliadora do Concurso.

Porto Velho, de de 2023.

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARACAO DE AUTORIZACAO

Eu, , portador(a) da Cédula de
Identidade n° , inscrito(a) no CPF sob n° , residente a
Rua/Avenida , n° , no municipio de Porto

Velho, AUTORIZO a comissdao Gestora da 5* Edicdo do Prémio Boas Praticas, por meio desta
declaragdo, no ato da inscri¢do, a utilizar, publicar e reproduzir total ou parcialmente os conteudos
e quaisquer informacdes contidas no Projeto

, sem restricdo de

espécie alguma, sendo ainda permitida a edi¢do, traducdo, sincronizagdo, inclusdo em banco de
dados, divulgagdo pelos diversos veiculos de midia, distribuicdo, uso direto ou indireto, entre
outros, sendo vedada qualquer utilizagdo com finalidade lucrativa utilizada no que concorrem ao

prémio Boas Préticas, submetido ao Edital N° 001/2023.

Porto Velho, de de 2023.

Assinatura

Secretaria Municipal de Educagio
R. Elias Gorayeb, 1514 - Nossa Sra. das Gragas,
Porto Velho - RO, 76804-134
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ANEXO V

AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Eu, , portador(a) da
Cédula de Identidade n° , inscrito(a) no CPF sob n° ,
residente  a , n° , na cidade de

,  AUTORIZO o uso de minha imagem ou do(a)
menor sob minha responsabilidade em fotos ou
filme, sem finalidade comercial, para ser utilizada no projeto

, que concorre ao Prémio Boas

Praticas, em caso de publicacao dos projetos selecionados em revista ou qualquer outro meio de

comunicacao.

Porto Velho, de de 2023.

Assinatura

Secretaria Municipal de Educagio
R. Elias Gorayeb, 1514 - Nossa Sra. das Gragas,
Porto Velho - RO, 76804-134
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO
REQUERIMENTO
A Comissio Organizadora do Prémio Boas Préticas, localizada na Divisio de Educagéo
Bésica/DPE/SEMED  solicito a revisdo do resultado preliminar atribuido ao Projeto

, submetido ao Edital

N° 001/2023 para selecdo do Prémio Boas Praticas, conforme argumentagdo apresentada neste

recurso.

Identificacdo do(a) elaborador(a) do recurso

Nome completo:

Escola:

Porto Velho, de de 2023.

Assinatura

Argumentacio:

Secretaria Municipal de Educagio
R. Elias Gorayeb, 1514 - Nossa Sra. das Gragas,
Porto Velho - RO, 76804-134
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ANEXO VII
FICHA AVALIATIVA -

BANCA DO CONCURSO: PREMIO BOAS PRATICAS 5* EDICAO

PREFEITURA

PORTO VELHO

SEMED SECRETARIA
DE EDUCAGAO

Autor: Matricula:
Avaliador(a):
Titulo:
CRITERIOS AVALIATIVOS PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA ALCANCADA
I - Relevancia educacional do Trabalho: Refere-se as questdes
relacionadas ao planejamento das atividades, considerando as diferentes 25
possibilidades de vivéncias dos estudantes
II - Carater inovador: Refere-se a utilizagdo de novas praticas e 25
metodologias de aprendizagens utilizando solugdes educacionais
criativas.
III - Alcance do maior nimero de estudantes: O projeto deve 20
evidenciar o atendimento do maior numero possivel de alunos
alcancados.
IV - Possibilidade de multiplicacdo: Refere-se a consisténcia da 15
metodologia utilizada possibilitando sua ampliagdo na escola e sua
implementagdo em outras unidades escolares.
V — Condic¢oes técnicas e financeiras: Refere-se ao uso eficiente dos 15

recursos para o desenvolvimento da boa pratica.

Média

Observacoes:

Secretaria Municipal de Educagio
R. Elias Gorayeb, 1514 - Nossa Sra. das Gragas,
Porto Velho - RO, 76804-134
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ANEXO VIII

Cronograma do Prémio do Boas Priticas — 5° Edicao 2023

DE EDUCA GAO

ATIVIDADE INICIO | TERMINO HORARIO

Periodo de Inscricao 12.06.2023 31.07.2023 Das 8h as
23h59min

Periodo de Avaliagao e Selegao 1* Etapa — 01.08.2023 07.08.2023 -

Validacgao das inscricoes

Publicacdo do resultado da 1? Etapa 10.08.2023 até as 23h59min

Periodo para interposi¢cdo de Recurso da 1* Etapa 11.08.2023 até as 23h59min

Data para resposta aos Recursos Impetrados da 1* 14.08.2023 até as 23h59min

Etapa

Periodo de Avaliacao e Selecdo da 2* Etapa - 15.08.2023 08.09.2023 -

Avaliaciao Técnica

Publicagdo do resultado da 2* Etapa 12.09.2023 até as 23h59min

Periodo para interposi¢do de Recurso da 2% Etapa 13.09.2023 até as 23h59min

Data para resposta aos Recursos Impetrados da 2* 14.09.2023 até as 23h59min

Etapa

3* Etapa — Apresentac¢ao dos projetos 04.10.2023 05.10.2023 | das 8h as 18 horas

Anuncio dos vencedores da 5* Edi¢ao do Prémio 05.10.2023 das 8h as 18 horas

Boas Praticas

Premiagao dos vencedores da 5* Edicdo do Prémio 26/10/2023

Boas Praticas

Congresso Municipal de Educacao

Porto Velho, 06 de junho de 2023.

Secretaria Municipal de Educagio
R. Elias Gorayeb, 1514 - Nossa Sra. das Gragas,
Porto Velho - RO, 76804-134




