23/08/2023, 14:16

https://www.diariomunicipal.com.br/arom/materia/ D6AB23D0/03ADUVZwBFVv7stf8KO82e7zaEG48WIOOE2S3mZ4KkoH86b6MTUE2LIVHy2leqQ...

Prefeitura Municipal de Porto Velho

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 306/2022/ASTEC/GAB/SEMED

Porto Velho, 16 de agosto de 2022.

“Estabelece normas para participa¢do no
“Projeto de Cooperag¢do entre Institui¢oes
(PCI) para Qualificagdo de Profissionais de
Nivel Superior: formagdo dos docentes da Rede
Municipal de Ensino_de Porto Velho-RO, nivel
MESTRADO ACADEMICO EM EDUCACAO”
mediante  Convénio  N°  009/PGM/2022
celebrado entre a SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO — SEMED, e a FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA —
UNIR, com a interveniéncia da FUNDACAO
DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO
ENSINO,  PESQUISA E  EXTENSAO
UNIVERSITARIA NO ACRE — FUNDAPE.”

Considerando a publicagdo do EDITAL Ne
03/2022/PPGE/MEDUC/UNIR que atende ao estabelecido no
Convénio N° 009/PGM/2022 celebrado entre a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED, e a FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR, com
a interveniéncia da FUNDACAO DE APOIO E
DESENVOLVIMENTO AO ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO UNIVERSITARIA NO ACRE — FUNDAPE, que
tem como objeto a execugdo do “Projeto de Cooperagdo entre
Institui¢des (PCI) para Qualificacdo de Profissionais de Nivel
Superior: formagao dos docentes da Rede Municipal de Ensino
de Porto Velho-RO, nivel Mestrado Académico em Educagio”
que visa ofertar, no ano de 2022, vinte e trés (23) vagas do
Programa de Pés-Graduagio em MESTRADO ACADEMICO
EM EDUCACAO (PPGE/MEDUC/UNIR) para docentes e
técnicos educacionais em efetivo exercicio da Rede Municipal
de Ensino de Porto Velho,

RESOLVE:

Art. 1° Para ingresso como académico no Programa de Pos-
Graduagdo em MESTRADO EM EDUCACAO, do Convénio
N° 009/PGM/2022, os professores e técnicos educacionais da
SEMED deverdo ser aprovados no processo seletivo de ampla
concorréncia atendendo as exigéncias especificadas no
EDITAL N° 03/2022/PPGE/MEDUC/UNIR.

Art. 2° A realizagdo do processo seletivo ficard a cargo da
Comissdo de Selegdo instituida pela UNIR com esta finalidade.

Art. 3° Das vinte e trés (23) vagas do Convénio N°
009/PGM/2022 para o ano de 2022 no PPGE/MEDUC/UNIR
para o Curso de MESTRADO ACADEMICO EM
EDUCACAO serio destinadas com exclusividade para
servidores (as) da SEMED-PVH em efetivo exercicio na
Rede Municipal de Ensino de Porto Velho, que encontram-se
assim especificadas no edital:

a) doze (12) vagas destinadas a professores(as) que atuam em
salas de aula da Rede Municipal de Ensino de Porto Velho/RO;
b) 05 (cinco) vagas destinadas a gestores(as) ou especialistas
em educagdo(supervisor/orientador educacional) da Rede
Municipal de Ensino de Porto Velho/RO;

c¢) 03 (trés) vagas destinadas a professores(as) ou especialistas
em educagdo que atuam na sede da Secretaria Municipal de
Educag@o do Municipio de Porto Velho;
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d) 03 (trés) vagas previstas por indugdo das politicas
afirmativas, Portaria Normativa MEC N.° 13, de 11 de maio de
2016 e Resolucdo N.° 561/CONSEA, de 19/12/2018, sendo:

- 1 (uma) vaga para negros (pretos e pardos);

- 1 (uma) vaga para indigena e¢;

- 1 (uma) vaga para pessoa com deficiéncia (PcD)

Art. 4° 3 As vagas acima delimitadas serdo distribuidas da
seguinte forma entre as duas linhas de pesquisa do
PPGE/MEDUC/UNIR:

- 12 (doze) vagas para a Linha de Formag@o Docente e;

- 11 (onze) vagas para a Linha de Politicas e Gestdo
Educacional.

Art. 5° A SEMED, por meio do Departamento de Recursos
Humanos — DGP, expedira declaragdo aos professores e
técnicos educacionais vinculados 8 SEMED que desejarem se
inscrever no processo seletivo do Edital da UNIR, no qual
devera conter as seguintes informagdes:

a) Vinculo e ano de ingresso na SEMED;

b) cargo e funcdo que exerce;

c¢) Carga horéria;

d) Lotacgdo atual.

Art. 6° Os Professores e técnicos educacionais vinculados a
SEMED aprovados no processo seletivo do
PPGE/MEDUC/UNIR, para efetuar matricula no curso deverdo
aderir ao Programa de Formacdo de Professores da SEMED -
Pos-Graduagdo Stricto Sensu, assinando o Termo de
Compromisso disponibilizado pela ASTEC/GAB/SEMED.

Art. 7° Os professores e técnicos educacionais aprovados no
processo seletivo deverdo cumprir as atividades docentes e/ou
técnico administrativas e pedagodgicas em suas respectivas
unidades de trabalho vinculadas a SEMED, sem causar
prejuizo ao calendario letivo escolar e tdo pouco as atividades
académicas propostas pelo PPGE/MEDUC/UNIR, objetivando
assim atender ao Convénio N° 009/PGM/2022.

Art. 8° Em caso de desisténcia completa do curso, reprovacao,
exclusio do PPGE/MEDUC/UNIR por infligir as normas
académicas vigentes, o servidor da SEMED sera responsavel
pelo ressarcimento total ao erdrio publico pelos prejuizos
causados em virtude do investimento aplicado para sua
formagdo continuada, independentemente de processo judicial
ou administrativo.

Paragrafo Unico — O ressarcimento total ao erario publico a ser
corrigido e atualizado monetariamente, tera como referéncia o
valor individual do Convénio que ¢ de R$ 28.145,21 (vinte oito
mil, cento e quarenta e cinco reais e vinte e um centavos).

Art. 9° Sdo impedidos de participar do processo seletivo do
EDITAL N° 03/2022/PPGE/MEDUC/UNIR referente ao
Convénio N° 009/PGM/2022:

a) O servidor que estiver participando de outro Programa de
Po6s-Graduagdo Stricto Sensu vinculado a SEMED equivalente
a vaga almejada no EDITAL Ne
03/2022/PPGE/MEDUC/UNIR;

b) O servidor que se encontrar cedido para outro 6rgdo que nao
estiver desenvolvendo suas atribuigdes junto a SEMED.

Art. 10 O PPGE/MEDUC/UNIR, respeitando todas as
clausulas previstas no Convénio N° 009/PGM/2022, detém
total competéncia, autonomia e responsabilidade pela
elaboragdo, execucdo e acompanhamento do Edital N°
03/2022/PPGE/MEDUC/UNIR e suas respectivas fases de
selecdo, bem como o cumprimento do calendério académico
proposto pelo programa.

Art. 11 A SEMED mediante Comissdo Interna de
Acompanhamento Pedagégico e Administrativo do Convénio
N° 009/PGM/2022 instituida pela PORTARIA N°
237/2022/ASTEC/GAB/SEMED podera dirimir davidas junto
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aos académicos e as instituigdes conveniadas, fiscalizando e
acompanhando os servigos do objeto do Convénio visando
assegurar o pleno desenvolvimento e transparéncia do objeto
do convénio.

Paragrafo Unico — A SEMED fica isenta de despesas nio
previstas no Convénio N° 009/PGM/2022, seja por parte de
uma das instituigdes conveniadas ou dos académicos
vinculados a SEMED.

Art. 12 Apos a diplomagdo no curso do PPGE/MEDUC/UNIR
do Convénio N° 009/PGM/2022 o Doutor/a compromete-se a
contribuir, mediante a assinatura de Termo de Compromisso
disponibilizado pela ASTEC/GAB/SEMED em programas de
Formacao Continuada ofertados pela SEMED, sem oOnus,
quando convocado pela institui¢ao.

Art. 13 A inobservancia do artigo 7°, além de acarretar na
restituicdo integral e imediata dos recursos a SEMED, de
acordo com os indices previstos em lei competente, ocasionara
ainda, a impossibilidade de receber beneficios de programas
congéneres por parte da SEMED, pelo periodo de 05 (cinco)
anos, contados do conhecimento do fato.

Art. 14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GLAUCIA LOPES NEGREIROS
Secretaria Municipal de Educagéo
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