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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

DECRETO N? 19.225, DE 07 DE AGOSTO DE 2023.

DispoOe sobre a concessao de complemento, na forma que
especifica, par cumprimento do estabelecido na Lei Federal
n? 11.738, de 16 de julho de 2008.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuicdo que lhe é
conferida no art. 87, inciso IV da Lei Organica do Municipio de Porto Velho.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 212-A, caput e inciso IV, da Constituicao Federal de
1988, que determina a observancia do Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério
Publico da Educacao Basica;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 11.738, de 16 de julho de 2008, que “Regulamenta a
alinea ‘e’ do inciso III do caput do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias, para instituir o piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educagdo bdsica”, bem como a Portaria n? 17, de 16 de janeiro de
2023, que “Homologa o Parecer n? 1/2023/CGVAL/DIFOR/SEB/SEB, da Secretaria de
Educagdo Bdsica - SEB”, que dispde sobre a fixacao do Piso Salarial Nacional dos
Profissionais do Magistério da Educacao Basica Publica, para o exercicio de 2023;

CONSIDERANDO as decisoes proferidas pelo Egrégio Supremo Tribunal Federal (STF) nas
ADI's n.”* 4.167 e 4.848, que conferiram constitucionalidade a legislagao federal que fixou o
Piso Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério da Educagao Basica Publica, cujos
critérios de operacionalizagao foram esclarecidos pela Nota Técnica n® 01/2023/SGCE/TCE-
RO, emitida pela Secretaria-Geral de Controle Externo - SGCE do Tribunal de Contas do
Estado de Rondonia - TCE/RO, que tratou do impacto financeiro da implementacao da Lei
Federal n.2 11.738/2008, indicando orientagoes e suas repercussoes em relacao a Lei
Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF);

CONSIDERANDO o impacto consequente da implementagao do Piso Salarial Nacional dos
Profissionais do Magistério da Educacao Basica Publica no Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho (IPAM); e,

CONSIDERANDO que os professores e especialistas em educacao, pertencentes ao quadro
efetivo dos servidores publicos da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) integram o
conjunto de servidores publicos municipais aos quais foi conferida a revisao geral anual
prevista na Lei Complementar n® 942, de 12 de julho de 2023, no percentual de 5,79%
(cinco inteiros e setenta e nove centésimos por cento).

DECRETA:
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Art. 12 Serd concedido complemento aos professores e especialistas em educagao,
pertencentes ao quadro efetivo dos servidores publicos da Secretaria Municipal de
Educacao (SEMED) a que se refere o Anexo IV da Lei Complementar n? 360, de 04 de
setembro de 2009 (Art. 42, inciso IV), quando o valor do nivel e referéncia em que estiver
enquadrado for inferior ao valor do piso salarial profissional nacional do magistério publico
da educacao basica, e correspondera a sua diferenga, obedecida a jornada de trabalho do
servidor.

Art. 22 O valor pago a titulo de complemento para os professores e especialistas em
educacao com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais sera correspondente a
diferenca entre o valor atual do piso nacional, R$ 4.420,55 (quatro mil quatrocentos e vinte
reais e cinquenta e cinco centavos), e o valor pago pelo enquadramento do servidor nos seus
respectivos faixa e nivel funcionais.

§ 12 Para os professores e especialistas em educagao que cumprem carga horaria inferior a
40 (quarenta) horas semanais, o valor do piso da categoria sera proporcional a jornada de
trabalho, nos termos do Art. 22, § 32, da Lei Federal n? 11.738, de 16 de julho de 2008.

§ 22 Para os casos previstos neste artigo, o complemento correspondera a diferenga entre o
valor proporcionalmente reduzido do piso nacional e o valor pago pelo enquadramento do
servidor nos seus respectivos nivel e referéncia funcionais.

Art. 32 O disposto neste decreto aplica-se:

I - aos contratados, na correspondéncia das cargas horarias que efetivamente venham a
cumprir;

IT - aos inativos e pensionistas com reajustes fixados pela paridade de remuneracao.

Art. 42 O complemento de que trata este Decreto serda apurado considerando a
remuneracao percebida efetivamente pelo servidor.

Art. 52 O disposto no Art. 12 deste Decreto sera aplicado aos professores e especialistas em
educagao para que o somatorio do valor do nivel e referéncia funcionais e do complemento
do piso, proporcionalmente, a jornada de trabalho, atinja os valores a seguir discriminados:

I - R$ 4.420,55 (quatro mil, quatrocentos e vinte reais, e cinquenta e cinco centavos),
quando em jornada de trabalho equivalente a 40 (quarenta) horas semanais;

IT - R$ 3.315,41 (trés mil, trezentos e quinze reais, e quarenta um centavos), quando em
jornada de trabalho equivalente a 30 (trinta) horas semanais;

III - R$ 2.762,84 (dois mil, setecentos e sessenta e dois reais e oitenta e quatro centavos),
quando em jornada de trabalho equivalente a 25 (vinte e cinco) horas semanais; e,

IV -R$ 2.210,27 (dois mil, duzentos e dez reais e vinte e sete centavos), quando em jornada
de trabalho equivalente a 20 (vinte) horas semanais.

§ 12 O valor do complemento a que se refere o Art. 1° deste Decreto nao sera considerado
para efeito do calculo de qualquer vantagem pecunidria, exceto no computo do décimo
terceiro salario e no calculo de férias.

§ 2° Sobre o valor do complemento incidirdao os descontos previdenciarios, de assisténcia
médica e compulsorios.
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Art. 62 As despesas decorrentes da aplicacao do presente Decreto serao suportadas por
dotagdes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Educacao (SEMED),
consignadas no Orgamento em vigor, suplementadas se necessario.

Art. 72 Os efeitos financeiros da implementacao do piso a que se refere o presente Decreto
obedecera aos seguintes critérios:

I - para o periodo compreendido entre 12 de janeiro de 2023 e 12 de julho de 2023, o
complemento serd calculado considerando-se a proporcionalidade entre o piso salarial
efetivamente pago e os valores contidos no Art. 52 deste Decreto;

II - para o periodo posterior a data de 12 de julho de 2023, o calculo do
complemento considerara a incidéncia do disposto na Lei Complementar n? 942, de 12 de
julho de 2023.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

LUIZ DUARTE FREITAS JUNIOR
Procurador Geral do Municipio (PGM)

GLAUCIA LOPES NEGREIROS
Secretaria Municipal de Educagao (SEMED)

ALEXEY DA CUNHA OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracao (SEMAD)

]OAO ALTAIR CAETANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Fazenda (SEMFAZ)

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretario Municipal de Planejamento, Or¢camento e Gestdao (SEMPOG)
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